Compcatibilité climatique
OKK Berufliche Vorsorge

Charakterisierung

Die OKK Berufliche Vorsorge gehort mit einem
Anlagevolumen (Ende 2021) von rund 0.4 Mia. CHF
ungefdhr zu den Top 150+ der Pensionskassen der
Schweiz.

Nachhaltigkeits-/ESG-Politik
Wie die OKK Berufliche Vorsorge im Dezember 2023 in
einer Stellungnahme an die Klima-Allianz dokumentiert,

bekennt sie sich zu einer Nachhaltigkeitspolitik mit
Integration der ESG-Kriterien, und hat ihre Aktien Welt
(Industrielander) bereits auf Indexfonds mit dem MSCI
ESG Leaders als Benchmark umgestellt hat (siehe unten).

Berlcksichtigung der Klimarisiken als
Teil der ESG-Politik, Beachtung des
Rechtsgutachtens NKF

Die Beriicksichtigung von Klimarisiken im Anlageprozess ist

gemdss dem Rechisgutachten.von NKE Teil der
Sorgfaltspflicht.

Mit der Umstellung ihrer Aktien Welt auf ESG-Indexfonds
ist es evident, dass die OKK Berufliche Vorsorge die
finanziellen Klimarisiken berlcksichtigt.

Getdtigte Schritte der
Dekarbonisierung des Portfolios

Gemdiss der obgenannten Stellungnahme hat die OKK
Berufliche Vorsorge auf ihren Aktien Welt den Asset
Managern den MSCI World ESG Leaders Index
vorgegeben. Entsprechend hat sie auf verschiedene

« Advanced-ESG » Fonds von UBS, Graubiindner
Kantonalbank, ZKB/Swisscanto und Vontobel umgestellt.

Unter Auswertung des Jahreskerichts.2022 und in
Kenntnis der Dekarbonisierungsleistung des MSCI World
ESG Leaders Index ist somit festzuhalten, dass die
Sammelstiftung mit dieser kompletten Umstellung auf den
Aktien Welt rund die Halfte ihrer klimarelevanten
Wertschriften Ausland (Aktien und
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Unternehmensobligationen Ausland) substanziell
dekarbonisiert hat. Die Klima-Allianz schétzt aufgrund
ihrer Empfehlungsliste.nachhaltiger.und.klimavertraglicher
Anlagelésungen ein, dass die Dekarbonisierungsleistung
auf den Aktien Welt mindestens einen Drit tel geringere
CO2-Intensitat als der Benchmark MSCI World betragt.
Auf den gesamten Aktien und Obligationen kann die
Dekarbonisierungsleistung auf mindestens einen Sechstel
eingeschatzt werden.

Die Sammelstiftung stellte im Juni 2024 den - aktuell
publizierten - Nachhaltigkeitskericht. 2023 gemdss ASIP-
Standard ihres Dienstleisters Ethos zur Verfigung. Die
Messung der CO2-Intensitdt erfolgte auf den Aktien
World. Das Ergebnis bestdtigt und Gbertrifft mit einer
Reduktion von rund 40% im Vergleich zum Benchmark
auch die konservative Einschatzung der Klima-Allianz
betreffend die Dekarbonisierungsleistung.

Mitgliedschaft in Vereinigungen fiir
Nachhaltigkeit

Die OKK Berufliche Vorsorge ist Mitglied des ETHQS

Engagement.Pool. Schweiz und des ETHQS. Engagement.
Pool.Internafional.

Klimawirksames Engagement und
Stimmrechtsausiibung.im In- und
Ausland

Als Mitglied der beiden Ethos Engagement Pools ist die
OKK Berufliche Vorsorge an deren ESG- und Klima-
wirksamen Active-Ownership beteiligt. Via die Ethos-Pools
ist sie Mitarbeiterin insbesondere bei der globalen
Investoreninitiative Climate. Action. 100+ und aktiv mit
weiteren nachhaltigkeitspositiven Tatigkeiten der
Investoren-Stewardship.

Wichtig: lesen Sie die Begriindungen fur die Wirksamkeit
und die Details der Engagements im entsprechenden
Unterkapitel zum Engagement des Fagtsheets.der
Stiftung Abendret nach, die ebenfalls Mit tragerin der
Ethos-Pools ist.

Klimarating Alliance Climatique


https://www.klima-allianz.ch/fr/article/une-expertise-juridique-confirme-que-les-caisses-de-pensions-doivent-tenir-compte-des-risques-climatiques/
https://www.oekk.ch/uploads/files/02_Dokumente/02_UK/Berufliche-Vorsorge/Jahresberichte/DE/BVG_Jahresbericht_2022_de.pdf
https://www.klima-allianz.ch/fr/rating-climatique/plus/
https://www.oekk.ch/uploads/files/02_Dokumente/02_UK/Berufliche-Vorsorge/Aktuelles-Loyalis/20240603_Nachhaltigkeitsbericht_Finale_Version.pdf
https://www.ethosfund.ch/de/mitglieder-ethos-engagement-pools
https://www.ethosfund.ch/de/mitglieder-ethos-engagement-pools
https://www.ethosfund.ch/de/produkte-und-dienstleistungen/dialog-mit-den-unternehmen
http://www.climateaction100.org/
https://ka-generate-pdf.herokuapp.com/?slug=stiftung-abendrot&lang=de&rating=ratings

Es findet keine eigene Stimmrechtsaustbung bei (fossilen)
Unternehmen im Ausland statt.

Messung des CO2-Fussabdrucks oder
des finanziellen Klimarisikos mit
Szendrioanalyse

Mit der Umstellung auf die genannten ESG-Fonds sind die
CO2-Daten im Feld der Aktien Welt bekannt.

Planung weitergehender Massnahmen
zur Dekarbonisierung auf
Portfolioebene

Die OKK Berufliche Vorsorge hat noch keinen Paris-
kompatiblen Dekarbonisierungspfad im Plan.

@ Alliance Climatique
Suisse

Schlussfolgerung:
Nachhaltige und klimavertragliche Pensionskasse:

* Eine noch interne Nachhaltigkeitspolitik ist in Kraft.

¢ Die komplette Umstellung der Aktien Ausland auf
« Advanced ESG » Fonds mit vertiefter ESG-
Integration resultierte in einer
Dekarbonisierungsleistung einer rund 40% geringeren
CO2-Intensitdt im Vergleich zum respektiven
Benchmark.

e Aktive Aktiondrseinflussnahme im Rahmen des ETHOS
Engagement Pool International, insbesondere auch mit
aktiver Teinahme an der Climate Action 100+, und des
ETHOS Engagement Pool Schweiz.
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Tendenz 2020-2025

Bewertung: viel besser

Kommentar Klima-Allionz

¢ Mit den Komplettumstellungen auf ihren kiimarelevanten Aktien Ausland undin
Kombination mit den Engagement-Akfivitdten ist die OKK Berufliche Vorsorge
auf einem Dekarbonisierungspfad, der nach heutigem Stand dls in Linie mit
den Zielen des Pariser Klimadbkommens eingestuft werden kann - max.15°C
bis 2050.
¢ Die konkrefen Massnahmen zur Dekarbonisierung der Akfien und
Obligationen lassen den fokiisch eingeschlagenen Pfad der OKK Berufliche
Vorsorge gutim Einklong erscheinen mit den coktuell fortgeschrittensten
i Torget Setting Protocal der. UN convened Nef. Zero Asset

ausstehend ist eine Dekarbonisierungsleistung auf den
Unternehmensobligationen Ausland.

e Damit das Ziel, die Klimaerwdrmung auf 1, 5°C zu begrenzen, so schnell wie
mdglich eingehalten werden kann, ist bis 2025 eine Reduzierung um
mindestens 22%, besser noch 32%, gegentiber 2020 erforderlich, und bis 2030
eine Reduzierung um 4%, besser noch 65%, sowie die Festiegung des Ziels
Netto Null finanzierte Treibhausgasemissionen spdtestens 2050.

e Entsprechend ist die Festlegung von Zwischenzielen 2025 und 2030 sowie des
Netto Null Ziels spdtestens 2050 noch ausstehend: die bereits erzielten Erfolge
und die eingebauten Dekarbonisierungsmechanismen bei den Aktien und
Obligationen lassen einen Dekarbonisierungspfad 2050 in Linie mit dem Target

machbar erscheinen.

» Gemdss dem Target Seffing Protocol der UN convened Net Zero Asset Owners
Allignge ist ebenfalls das Hochfahren des « Impact Investing » (Climate
Solution Investment/financing Transifion Investments) empfohlen.
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https://www.ethosfund.ch/de/produkte-und-dienstleistungen/dialog-mit-den-unternehmen
http://www.climateaction100.org/
https://www.ethosfund.ch/de/mitglieder-ethos-engagement-pools
https://www.unepfi.org/net-zero-alliance/resources/target-setting-protocol-second-edition/
https://www.unepfi.org/net-zero-alliance/resources/target-setting-protocol-second-edition/
https://www.unepfi.org/net-zero-alliance/resources/target-setting-protocol-second-edition/

